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1. AMAC

ISGOLD Altin Rafinerisi A.S. olarak sirdurlebilirligi, faaliyetlerimizin temel yapi tasi
olarak gormekte ve bu anlayisi tim is sureglerimize entegre etmekteyiz. Amacimiz,
ekonomik, cevresel ve sosyal surdurtlebilirlik ilkelerini benimseyerek gelecek nesillere
yasanabilir bir diUnya birakmak, dogal kaynaklarin korunmasini saglamak ve toplumsal
refahi artirmaktir. Bu dogrultuda, cevresel, sosyal ve kurumsal surdurulebilirlik
etkilerimizi etkili bir sekilde yonetmek, galisanlarimizin ve paydaslarimizin bu surece
aktif katki saglamasini tesvik etmek temel hedefimizdir.

2. KAPSAM

Surdurdlebilirlik politikamiz, sirketimizin tim faaliyet alanlarini kapsar. Bu politika;
kiymetli metal rafinasyonu, kilge Uretimi, toptan ve perakende satistan, tedarik zinciri
yonetimine, ofis operasyonlarindan calisan iligkilerine kadar tim sUregleri igerir.
Ayrica, calisanlarimiz, tedarikgilerimiz, taseronlarimiz ve is ortaklarimizin bu
politikanin gereklerine uymasini ve surdurilebilirlik hedeflerine katkida bulunmasini
tesvik ederiz. Politikanin kapsami su alanlari igerir:

Karbon ayak izi yonetimi ve emisyonlarin azaltiimasi,
Enerji ve dogal kaynaklarin verimli kullanimi,

Atik yonetimi sureclerinin iyilestiriimesi,

insan haklari ve is saghgi ve giivenligi uygulamalari,
Toplumsal cinsiyet esitligi ve ayrimciligin énlenmesi,
Rugvet ve yolsuzlukla mucadele politikalari,

Surekli gelisim ve kurumsal farkindalik ¢alismalari.

3. POLITIKA

ISGOLD olarak sirdriilebilirlik ilkelerini benimseyerek, asagidaki taahhiitleri yerine
getirmeyi hedefliyoruz:

« Cevre Yonetimi ve Karbon Ayak izi: Karbon ayak izi hesaplamalarinin
yapilmasi, emisyonlarin azaltilmasi i¢in gerekli calismalarin yaratulmesi ve
enerji verimliliginin artinimasi i¢in yenilenebilir enerji yatinmlarina oncelik
verilmesi.

« Uluslararasi Standartlara Uyum: Paris iklim Anlasmasi ve Sirdirilebilir
Kalkinma Hedefleri dogrultusunda faaliyetlerin ulusal ve uluslararasi
standartlara uygun sekilde yurutulmesi.

e Atik Yonetimi: Atik yonetim hiyerarsisini benimseyerek atiklarin kaynaginda
azaltilmasi, yeniden kullanimi ve dogaya en az zarar verecek sekilde bertaraf
edilmesi.

. insan Haklan ve Galisma Sartlari: Faaliyetlerin Birlesmis Milletler insan
Haklari Evrensel Bildirgesi ve Uluslararasi Calisma Orgiti  (ILO)
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sOzlegmelerine uygun olarak yuratulmesi, c¢ocuk isciliginin Onlenmesi ve
calisanlar igin guvenli ve saglikh bir caligma ortami saglanmasi.

Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Kadin ve erkek calisanlarin esit haklardan
faydalanmasinin saglanmasi, kadin istihdaminin desteklenmesi ve mesleki
ilerlemelerinin tesvik edilmesi.

Risvet ve Yolsuzlukla Micadele: Rigvet ve yolsuzlugun Onlenmesi igin
kurumsal politikalar olusturulmasi ve g¢alisanlarin bu konuda bilinglendiriimesi.
Sosyal ve Ekonomik Sdrduardlebilirlik: Musteri memnuniyeti ve Uretim
kalitesinde surekliligin saglanmasi, topluma katki saglayacak sosyal projelerin
desteklenmesi ve tUum paydaslarla ig birliginin guclendiriimesi.

Surekli Gelisim ve Farkindalik: Calisanlarda ve paydaslarda surdurulebilirlik
bilincini artirmak, egitim ve farkindalik faaliyetlerini slrekli kilmak ve is
sureclerimizi iyilestirmeye yonelik yenilik¢i yaklagimlar benimsemek.
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Bu politika, ISGOLD ’un gevresel ve sosyal sorumluluk bilinciyle hareket ederek

topluma, cevreye ve ekonomiye Kkatki

saglama

taahhudunu

temsil

eder.

Surdurdlebilirlik yolculugumuzu tim paydaslarimizla paylasarak, gelecek nesillere
daha yasanabilir bir diinya birakmay1 hedefliyoruz.
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